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Laboratorium Baz Danych‘

MODELOWANIE ZWIAZKOW ENCJI (CZ. 2)

Wszystkie diagramy rysujemy w programie CASESTUDIO 2.0.

System baz danych dla ktérego generujemy kod SQL jest MySQL 5.0

Wygenerowany automatycznie kod uzupelniamy poleceniami INSERT tak aby kazda z tabel
zawierala od 3-ech do 5-ciu rekordow.

Przygotowany skrypt uruchamiamy tak aby utworzyé kompletna baze danych.

Zadania:

. Kazda utworzong baze danych pokazujemy prowadzacemu.

1. Na podstawie ponizszego opisu oraz rysunku narysuj odpowiedni diagram modelowania

zwiazkdéw encji

Wydzial zatrudnia wielu pracownikéw ale kazdy pracownik jest zatrudniany przez
jeden wydziat

Niektérzy pracownicy (nazywani ”wl6czegami”) nie sa zatrudniani przez zaden wy-

dzial.

Szkota obejmuje wiele wydziatléw ale kazdy wydzial dziala w ramach tylko jednej
szkoly.

Pracownik moze by¢ przypisany do wielu projektéw, a kazdy projekt moze obejmowaé
wielu pracownikéw.

Kazdy projekt musi obejmowaé¢ co najmniej jednego pracownika

Jeden z pracownikow zarzadza wydziatem i kazdy wydziat jest zarzadzany przez tylko
jednego pracownika

Jeden z pracownikéw kieruje szkola i kazda szkota jest kierowana tylko przez jednego
pracownika

Uwaga! Do kazdej z encji przypisz odpowiednia liczbe atrybutow

2. Firma TEC Leasing Pracownikéw umieszcza pracownikow w innych firmach na okreslony
czas. Menadzer z firmy TEC dal tobie nastepujace informacje:

Firma TEC posiada dane oséb zatrudnionych;

Jezeli pracownik pracowal juz wszczesniej (byl wystany do jakie$ firmy) to utrzy-
mywana jest historia jego pracy (naturalnie jesli pracownik nigdzie nie pracowal to
historia jego pracy jest pusta). Kazde nowe zlecenie (czyli praca przez czas okreslony
w pewnej firmie) jest odnotowywane jako oddzielny wpis (rekord) w historii pracy.



e Kazdy z pracownikoéw moze posiadaé¢ wiele kwalifikacji, a kazda kwalifikacja moze by¢
posiadana przez wielu pracownikéw.

e Firma TEC posiada dane firm ktore chca zatrudnié¢ pracownikdw;

e W sytuacji gdy jakas firma chce zatrudnié¢ pracownika to TEC wykonuje wpis w fol-
derze OTWARCIE. Folder ten zawiera nastepujace dane: numer otwarcia, nazwa firmy,
wymagane kwalifikacje, data rozpoczecia pracy, data zakonczenia pracy oraz stawka
za godzine pracy.

e Folder OTWARCIE wymaga wpisu tylko jednej wybranej lub gltownej kwalifikacji.

e Jezeli pracownik posiada wymagane przez firme zatrudniajaca kwalifikacje to otrzy-
muje on prace. Odpowiedni wpis dotyczacy otrzymania pracy jest wykonywany w
folderze MIEJSCE_PRACY. Folder ten zawiera: numer otwarcia, numer kandydata, licz-
ba przepracowanych godzin, itp. Co wiecej, po otrzymaniu pracy przez pracownika,
odpowiedni wpis jest dokonywany w katalogu HISTORIA_PRACY.

e Firma TAC uzywa nastepujacych kodéw kwalifikacji pracownikéw:

Kod Opis
SEC-45 praca biurowa; co najmniej 45 stéw na minute
SEC-60 praca biurowa; co najmniej 60 stéw na minute
CLERK Sprzedawca,
PRG-VB Programista, Visual Basic
PRG-C++ Programista, C+—+
DBA-ORA Administrator baz danych, Oracle
DBA-DB2 Administrator baz danych, IBM DB2
DBA-SQLSERV Administrator baz danych, MS SQL Server
SYS-1 Analityk systemoéw, poziom 1
SYS-2 Analityk systeméw, poziom 2
NW-NOV Administrator sieci, Novell
WD-CF Projektant sieci, ColdFusion

e Firma TEC chce utworzenia nastepujacych encji: FIRMA, OTWARCIE, KWALIFIKACJE,
KANDYDACI, HISTORIA _PRACY, MIEJSCE_PRACY

Na podstawie powyzszych informacji narysuj diagram zwiazkow encji oraz:

(a) zidentyfikuj wszystkie mozliwe relacje i ich typy;
(b) zidentyfikuj wszystkie opcjonalne zaleznosci dla tych relacji;

(c) Przeksztalé¢ wszystkie relacje typu M:N na 1:N i M:1.

. Europejska Liga Pitki Noznej (ELPN) jest amatorskim zwiazkiem pitkarskim. Do zwiazku
nalezy wiele druzyn z réznych miast europejskich. Kazde miasto w danym kraju moze
posiadaé tylko 1 druzyne. Kazda druzyna ma max. 20 zawodnikéw (wraz z rezerwami) i
min. 14 zawodnikéw. Co wiecej kazda z druzyn moze posiadaé do 3 treneréw (jeden gléwny
+ 2-6¢ch pomocniczych). W trakcie trwania sezonu, kazda druzyna rozgrywa 2 mecze (jako
gospodarz i mecz wyjazdowy) ze wszystkimi pozostalymi druzynami. Na podstawie tych
danych narysuj diagram modelowania zwigzkéw encji oraz

(a) zidentyfikuj wszystkie mozliwe relacje i ich typy;
(b) zidentyfikuj typ zalezno$ci pomiedzy encjami MIASTO a DRUZYNA.



(c) zidentyfikuj liczebnosci relacji;

(d) zidentyfikuj zaleznosci pomiedzy trenerem i druzyna oraz pomiedzy druzyna a za-
wodnikiem.



